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FONDAZIONE ALDINI VALERIANI

Nasce nel 1997 per volontà di tre soci fondatori, Comune di Bologna, 
Unindustria Bologna e Camera di Commercio Industria Artigianato e 

Agricoltura di Bologna, con l’obiettivo di creare un centro di eccellenza per lo 
sviluppo della cultura tecnica e la promozione dell’innovazione tecnologica.

Interviene in tutti i livelli della filiera formativa, dall’orientamento a percorsi 
integrati con la scuola, dall’alta formazione, ai post diploma alla formazione 

continua e permanente, dalla formazione interaziendale a catalogo ai progetti 
personalizzati su commessa, distinguendosi come un autorevole punto 

di riferimento per la realizzazione di iniziative che valorizzino la tecnica 
e la tecnologia in quanto fattori portatori di cultura e di sviluppo. 



MISSION

Valorizzazione della cultura tecnica e di un territorio 
che su di essa fonda la sua ricchezza e la sua identità

Fondazione Aldini Valeriani individua come fattore chiave per il raggiungimento 
dei suoi obiettivi un reale e profondo raccordo  fra educazione scolastica, 

formazione professionale e settore imprenditoriale.

Ha quindi sviluppato un network di relazioni 
e collaborazioni con il mondo della imprese, delle istituzioni, 

della pubblica amministrazione e della scuola, progettando e realizzando 
attività di formazione, ricerca, orientamento.



Sistema Aldini Valeriani

Istituti Aldini Valeriani

Museo del Patrimonio Industriale

Sportello Aldini Lavoro

Enti
Locali

Comune di Bologna

Provincia di Bologna

Regione Emilia Romagna 

Multimedia

Cineteca Bologna 

Università di Bologna

Avid Technology

Associazioni
Associazione Amici del Museo 

del Patrimonio Industriale

Camera di Commercio

Unindustria Bologna

Confindustria

Emilia Romagna

Educazione e Lavoro

Scuole

Università

Imprese

Sindacati

Centri di formazione

FONDAZIONE 
ALDINI 

VALERIANI

IL NETWORK



� Progetti europei
� Certificazione CETOP

� Patenti di Saldatura

� Certificazione ECDL

� Coaching, mentoring e tutoring

� Training on-the-job
� Trasmissione competenze senior/junior

� Open Day di orientamento

� Obbligo Formativo

� Apprendistato

� Progetti integrati con la scuola

� Formazione a mercato
� Formazione finanziata

� Corsi aziendali, interaziendali e su commessa

� Fondi interprofessionali
� Seminari, convegni e workshop

� Corsi post diploma
� Formazione Tecnica Superiore – IFTS

� Alta Formazione

� Attività di analisi e ricerca 

� Prove di laboratorio

� Servizio di prototipazione rapida

Fondazione Aldini Valeriani

FORMAZIONE
A MERCATO

FORMAZIONE 
FINANZIATA

PROGRAMMA
QUADRIFOGLIO

PROGETTI 
CON LA 
SCUOLA

SVILUPPO NUOVI 
PROGETTI

Servizi formativi:

APPRENDISTATO 
E TIROCINI



AREE FORMATIVE

Le aree di eccellenza sono la Meccanica avanzata, la Meccatronica, l’Automazione 
industriale, l’Elettronica ed elettrotecnica. In risposta alle necessità del tessuto 
economico locale hanno da tempo uno spazio di primo piano anche l’Information 

technology, la Sicurezza sul lavoro e la Tecnomedialità.

Tutte le Aree Formative:

Informatica
Sicurezza sul Lavoro

Meccanica
Elettronica, Elettrotecnica e Automazione

Grafica e Stampa
Multimedia

Management Operativo

Marketing, Vendita e Customer Service
Lingue

Amministrazione, Finanza e Controllo 



LABORATORI E INFRASTRUTTURE

� 7 Aule Didattiche
� 7 Laboratori di Informatica

(PC e Macintosh)

� 1 Laboratorio Multimediale Avid

� 1 Aula Magna da 100 posti

� 1 Sala Polivalente da 40 posti

Questi spazi non solo permettono 
alla Fondazione di realizzare proposte 
formative ricche di esercitazioni pratiche, 

ma sono anche disponibili a terzi per 
attività formative, meeting e seminari. 

Grazie alle sinergie con gli Istituti Aldini Valeriani, la Fondazione ha accesso anche a laboratori 

tecnologici per la formazione negli ambiti della meccanica, elettronica ed elettrotecnico, 
grafica e stampa.



L’OFFERTA FORMATIVA DELL’AREA SICUREZZA

Solo negli ultimi 2 anni, Fondazione Aldini Valeriani ha formato più di 2500 
persone sulle tematiche legate alla sicurezza nei luoghi di lavoro, andando 

a coprire tipologie di utenza diverse per età, titolo di studi e stato occupazionale.

Fondazione Aldini Valeriani si avvale di un team di specialisti con decennale 
esperienza sul campo, con una offerta formativa relativa a tutte le tematiche 

coinvolte nella sicurezza in azienda, dalle norme 

per gli addetti antincendio alla formazione e all’aggiornamento del pronto soccorso, 
alla gestione del piano di emergenza.

Quale ente legittimato per questa attività, la Fondazione propone un’offerta 
di corsi completa ed esaustiva per l’aggiornamento e l’adempimento degli obblighi 

di legge da parte di Responsabili e Addetti al Servizio di prevenzione e protezione
(RSPP e ASPP)



ALCUNI ESEMPI DELLA NOSTRA OFFERTA FORMATIVA

PER LE AZIENDE/LIBERI PROFESSIONISTI

Formazione ed Aggiornamento per RLS, RSPP, ASPP, per addetti antincendio e primo soccorso

Formazione ed Aggiornamento per i preposti

Nuova direttiva macchine 

Manutenzione in sicurezza 

Pianificazione del piano di emergenza specifico e gestione del panico

Le buone prassi: introduzione alla Behavior Based Safety (BBS)

Verifica della procedura di evacuazione mediante esercitazione 

La centralità dei responsabili per la cultura della prevenzione in azienda



Contatti
Fondazione Aldini Valeriani

Segreteria Corsi

Dal lunedì al venerdì dalle 9.00 alle 17.00

In altri orari su appuntamento

Tel. 051.4151953
Fax 051.4151919

corsi@fav.it
www.fav.it

PER MAGGIORI INFORMAZIONI


